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MARKETING con especializacién en
y 4

DIRECCION DE
RECURSOS
HUMANOS

Forma parte de la generacién de profesionales
que no solo entienden como funciona el talento
en las organizaciones, sino que estan prepara-
dos para liderarlo, desarrollarlo y convertirlo
en la ventaja competitiva mas poderosa de
cualquier empresa.
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30 Créditos | 100% Online | Espanol

¢ PARA QUIEN ES ESTA ESPECIALIZACION?

Esta especializacion es para ti si:

Quieres trabajar en areas de gestion de personas,
desarrollo organizacional, cultura corporativa o
liderazgo en empresas que entienden que el talento es
su activo mas valioso.

"5, ; . ..
! Te apasiona entender cémo las organizaciones
funcionan desde adentro: como se construye cultu-
ra, coOmo se motiva alas personasy como el liderazgo

determina los resultados de una empresa.

Estds en una empresa que enfrenta desafios de
retencion de talento, clima laboral o transformacion
cultural, y quieres ser quien lidera ese proceso de
cambio.

[ead People.
Power the
Business.

Lidera a las personas. Impulsa el negocio.

Quieres lanzar tu propio negocio y entiendes que
construir un equipo comprometido desde el primer
dia es la diferencia entre una empresa que escala y
una que se estanca.

Aspiras aroles como Director de Recursos Humanos,

"El mundo no necesita
Gerente de Cultura Organizacional, Consultor de

mas prOfeSionaleNS que solo Liderazgo, Business Partner de RRHH o Gerente de
gjecutan campanas. Desarrollo de Talento.

Necesita estrategas Vo traba A v
comerciales que sepan a trabajas en recursos humanos, marketing interno

0 gestion de personas y quieres dar el salto a una
posicion de mayor responsabilidad estratégica
dentro de la organizacion.

Your story starts here.

crear marcas, conquistar
mercados y dirigir
organizaciones con vision."

“Las empresas no compiten con productos ni con tecnologia.
Compiten con personas.”



SEIS ASIGNATURAS QUE
CAMBIARAN TU CARRERA

Cada asignatura de esta especializacion ha sido diseflada con un proposito claro: darte
competencias que el mercado laboral exige y que pocas universidades ensefian de forma
practica y aplicada. Son herramientas de trabajo que usaras el resto de tu vida profesional.

- "\ [ Comportamiento ) i
Planificaciony y Desarrollo Gestion del Talento
Gestion Estratégica Organizacional y liderazgo

Conviértete en el lider que
inspira, no en el jefe que
ordena.

Entiende cémo funcionan
las personas en las
organizaciones para poder
transformarlas.

Aprende a pensar como €l
CEO que quieres ser.
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Gerencia Estratégica parala
Toma de Decisiones

La habilidad mas valiosa de un directivo:
decidir bien bajo presion.

( Relaciones Laborales y
Legislacion Laboral

Porgue no se puede gestionar lo que no se
conoce legalmente.

J

Proyecto Final de Especializacion
Este es el tipo de trabajo que un Director de Recursos Humanos o un Gerente de Cultura
Organizacional presentaria en una reunion de directorio. Al completarlo, habras demostrado que
\estés listo para el mundo real. )
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s Los egresados de esta especializacion estan preparados para
. ocupar roles estratégicos de gestion del talento y liderazgo
M oman WU o o . ~
= organizacional en empresas de cualquier sector, tamano y
- " E::-:’: ll contexto: desde startups que construyen su cultura desde cero
’.: NPM.. hasta corporaciones multinacionales que necesitan transformar
. su capital humano para competir en el siglo XXI.
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Eleva tu potencial. Domina el mercado. Inspira el cambio.

Sé parte de una red global que impulsa la creatividad, la
estrategia comercial y el liderazgo de marca para construir
@ empresas mas visibles, competitivas y conectadas con sus
LQ clientes. Desarrollaras las habilidades necesarias para con-
vertirte en el profesional que transforma tendencias en
oportunidades de negocio, a potenciar el posiciona-
miento, la demanda y el crecimiento sostenible de

cualquier organizacion.

¢ Por qué estudiar la carrera de Marketing?

El marketing es una de las disciplinas con mayor demanda y crecimiento en el mundo actual.

I 10%

2 80%

Marketing that
moves business

Creamarcas.
Genera ventas.
Domina el
Mercado.

Crecimiento proyectado en EE.UU. hacia 2032 pararoles de marketing
y gestiéon comercial — mas de 700,000 nuevas posiciones al afio.
(Fuente: U.S. Bureau of Labor Statistics)

De las empresas latinoamericanas que crecen de forma sostenida
atribuyen su expansion a estrategias de marketing bien
ejecutadas.

(Fuente: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT/ILO))

¢ Marketing que genera ingresos: Disefia estrategias que impulsan
ventas reales, atraen clientes y hacen crecer negocios de forma medi-
ble y sostenible.

o Liderazgo comercial desde el primer dia: Domina las herramientas
que los directivos de marketing usan para tomar decisiones que multi-
plican el ROI.

¢ Vision 360°: Desde el comportamiento del consumidor hasta el
comercio digital, convierte datos en estrategias ganadoras.

e Comunidad que impulsa: Tu red es tu mayor activo. Conecta con
lideres que estan redefiniendo los negocios en Latinoamérica y el
mundo.



SCHOOL OF

MARKETING

The Mind Behind Every Brand You Love. R

La mente detras de cada marca que amas.
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Bachelor of Science in Marketing de
FBTU es la licenciatura estadounidense
100% online y en espanol que te prepara
para conquistar mercados, construir
marcas que generan demanda y disenar

estrategias comerciales que convierten
consumidores en clientes leales en un
entorno empresarial global.

Eleva tu potencis
Domina el merc
Inspira el cambi
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Asignaturas de la Malla Curricular de la carrera: University
Major Human Resources Management

AREA DE CONOCIMIENTO cODIGO NOMBRE DE MATERIA CREDITO

CGS101 Tecnologias para la Gestion de Negocios | 3

GBS101 Fundamentos de Administracién y Gestion 3

CGS102 Composicién en Ingles 3

CGS103 Introduccion a la Ciencia Ambiental 3
FUNDAMENTOS CGS104 Introduccion ala Psicologia 3
EMPRESARIALES Y CGS105 Tecnologias para la Gestion de Negocios |l 3
PENSAMIENTO CRITICO CGS106 Introduccién a la Filosofia 3

GBS201 Organizacion y Metodos 3

GBS202 Derecho Empresarial 3

GBS203 Emprendimiento y Gestion de la Innovacion 3

INV201 Metodologia de la Investigacion y Pensamiento Critico 3

INV401 Formulaciény Evaluacion de Proyectos 3

MAT101 Matematicas Empresariales Aplicadas |
ACG101 Fundamentos de Contabilidad
NUMEROS, FINANZAS MAT201 Matemé’ticas Empresariales Aplicadas ||
Y DECISIONES EC0O201 Economia
INTELIGENTES MAT202 Estadistica y Analisis de Datos
FIN301 Finanzas Empresariales
ECO301 Microeconomia

HRS201 Gestion de Recursos Humanos

DIRECCION ESTRATEGICA MAN301 Gestion Estratégica
Y GESTION CMN301 Investigacion de Mercado
ORGANIZACIONAL CMN401 Gestion Estrategica de Publicidad

CMN402 Gerenciay Planificacién Comercial

MKT101 Fundamentos Estratégicos de Marketing 3

MKT201 Marketing y Publicidad 3

BUS301 Comportamiento Organizacional 3

MKT301 Marketing Estratégico 3

MARKETING. MERGADOS MKD301 Publicidad Digital y E-Commerce 3
el BUS302 Negocios Internacionales 3

Y EXPANSION COMERCIAL ITD304 Disefo Web y Multimedia 3
CMN302 Estrategias de Comercializacion 3

CMN303 Administracion de Ventas 3

MKD401 Tecnologias de Comercio Electrénico 3

MAN40T Planificacion y Gestion Estratégica
MAN402 Gerencia Estratégica para la Toma de Decisiones
ESPECIALIZACION Y HRS401 Gestion del Talento y Liderazgo

PROYECTO PROFESIONAL HRS402 Comportamiento y Desarrollo Organizacional
HRS403 Relaciones Laborales y Legislacion Laboral
MKT401 Proyecto Final
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Learn by Doing. Under U.S. Higher Education Standards.

Aprender haciendo, segun los estandares de EE.UU.
“El conocimiento se domina en tu idioma. El titulo se firma en Estados Unidos.”

En FBTU disefiamos cada experiencia de aprendizaje con un proposito claro: que el estudiante
no solo comprenda los conceptos, sino que sea capaz de aplicarlos desde el primer dia en su
entorno profesional. Nuestra metodologia combina el rigor académico estadounidense con
herramientas pedagodgicas activas, tecnologia de vanguardia y acompafiamiento humano perma-
nente.

LOS CUATRO PILARES DEL MODELO FBTU

o o L] L] y 4 L]
Aprendizaje aplicado y dinamico
Cada asignatura integra retos de escenarios reales ("real-life cases") quellevan la teorfa
directamente a la practica. Las evaluaciones estan disefiadas para simular situaciones que
el profesional enfrentara en organizaciones reales.
Fundamento: estudios de caso, proyectos aplicados y ejercicios practicos en todas las
asignaturas.

Instruccion sincronica con docentes internacionales

Las clases en vivo con docentes internacionales permiten al estudiante interactuar,
preguntar y debatir en tiempo real. El aprendizaje no es pasivo: cada sesién esté disefiada
para generar didlogo y pensamiento critico.

Complementado con office hours y tutorias individuales para resolucién personalizada de
dudas.

Recursos autonomos y comunidad activa

El estudiante accede a lecturas, materiales digitales y bibliografia académica internacional de
editoriales como Pearson, McGraw-Hill, Cengage y Wiley. Los foros de debate y espacios de
co-creacion fortalecen el aprendizaje colaborativo.

Todo el contenido esta disponible en la plataforma Canvas, accesible 24/7 desde cualquier
dispositivo.

Acompaifamiento cercano de principio afin

Cada estudiante cuenta con un asesor académico dedicado que lo guia durante toda su
trayectoria. Este acompafiamiento va mas alla de lo académico: incluye orientacion profesio-
nal y acceso a workshops de empleabilidad.

El objetivo es que ninglin estudiante avance solo ni se pierda en el camino.
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One Campus. Every Course.
Every Milestone.

Toda tu trayectoria académica, en un campus conectado.
“Learn with clarity. Advance with purpose.”

UN ENTORNO DIGITAL DE CLASE MUNDIAL

En FBTU estudiamos sobre Canvas, el sistema de gestion del aprendizaje mas adopta-
do por universidades de élite en Estados Unidos y el mundo: mas de 6,000 institu-
ciones educativas de nivel superior —incluyendo Harvard, Yale, Columbia y
MIT— confian en Canvas para gestionar su experiencia académica.

SESIONES EN VIVO CON TU BIBLIOTECA ACADEMICA,
DOCENTES INTERNACIONALES SIEMPRE CONTIGO

Pregunta, debate y construye conoci- Lecturas, videos, casos de estudio,

miento en sesiones dinamicas guias y bibliografia internacional,

disefiadas para que el aprendizaje todo disponible 24/7 desde
suceda. cualquier dispositivo.

& S
AVANCE ESTRUCTURADO, COMUNIDAD ACTIVA QUE
SEMANA A SEMANA APRENDE CONTIGO

Cada semana avanzan contigo: Intercambia  perspectivas con
actividades concretas que consolidan estudiantes de toda Latinoamérica,
lo aprendido, miden tu progreso y te discute casos reales y construye
mantienen en ritmo. una red profesional que trasciende.

ACCESO DIRECTO A TU o &
DOCENTE

Cada profesor tiene espacios para ti:

office hours y tutorias individuales
para resolver dudas, profundizar en
los temas que mas te interesan y
recibir orientacion personalizada en tu
proceso de aprendizaje.




Titulo oficial universitario emitido en

FLORIDA, EEUU.
A Credential the World Understands

Una credencial preparada para acompanar tu trayectoria global.
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Al estudiar con FBTU, accedes a certificaciones de las empresas mas reconocidas del
mundo — respaldos reales que los empleadores buscan en LinkedIn, entrevistas vy
procesos de seleccion. No son credenciales decorativas: son herramientas que
abren puertas desde el primer dia de tu carrera profesional.

» CERTIFICACIONES DE INDUSTRIA INCLUIDAS
The credentials employers search for.

Google
Career
Certificates

Google Career Certificates

Marketing digital, anélisis de datos y gestién de
proyectos avalados directamente por Google.
Uno de los certificados mas solicitados por
empresas en toda Latinoamérica.

Meta Blueprint

Certificacion oficial de Meta para Facebook e
Instagram Ads. La credencial de referencia
para profesionales de publicidad digital en
Latinoamérica.

M Learning

EBWer Bl

LinkedIn Learning

Certificados que aparecen directamente en tu
perfil de LinkedIn, visibles para reclutadores
en el momento exacto en que buscan
candidatos.

Microsoft Power Bl

Domina el anélisis e inteligencia de negocios
con la herramienta lider del mercado
corporativo. Certificacion oficial de Microsoft
incluida en el programa.

MIAMI FI.ORIDA

Donde la educamon Se conecta con tus suenos .



TU TITULO UNIVERSITARIO P

TIENE RESPALDO LEGAL o

Licensed in Florida, USA. Official by Authority

Autoridad, cumplimiento y responsabilidad institucional.

“La autoridad institucional se construye con cumplimiento, se demuestra con transparencia y se sostiene con responsabilidad.”

Florida Business and Technology University (FBTU) opera bajo Licencia Estatal otorgada
por laCommission for Independent Education (CIE) del Estado de Florida, con nimero de
licencia 13572. Esta licencia certifica que la institucion cumple con todos los requisitos lega-
lesy académicos establecidos por el Estado de Florida para ofrecer programas de educacion
superior en los Estados Unidos.

¢ QUE SIGNIFICA ESTO PARATI?

Significa que el titulo que obtendras al graduarte de FBTU es un titulo universitario emitido
legalmente en los Estados Unidos, con plena validez institucional y reconocimiento
internacional. Al ser emitido en Florida, puede ser apostillado conforme al Convenio de La
Haya, otorgandole validez legal en mas de 120 paises del mundo, incluyendo la gran
mayoria de los paises de América Latina.

EDUCACION |
ESTADOUNIDENSE ,” |
ATUALCANCE

\ yl S

LICENCIA INSTITUCIONAL

CIE — Commission forindependent Educatio
Estado de Florida. Licencia N.° 13572
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@ Connect . © JobBoard
@ Career Matches

© Collaborate

© Share Knowledge
o

l © Apply Now

EMPLEABILIDAD
Y NETWORKING

Your connections open doors.

&8

Bolsa de trabajo
Internacional

y orientacién de carrera.

®

Networking Global

con la comunidad académica y empresarial.

Q3

Inteligencia Artificial
Aplicada a tu perfil

optimiza tu CV y destaca tus logros.

%9

Tests de liderazgo, marketing
y gestion

para medir tu progreso.

Alianzas internacionales

Que abren puertas a todo el mundo.



CAMPAIGN PERFORMANCE
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Networking Trabajo en Equipo Competencias
Corporativo Multicultural Internacionales

El marketing no es una funcion de apoyo. Es el motor que mueve a las empresas.

Enla economia actual, las organizaciones que crecen son las que saben como posicionarse,
conectar con sus clientes y convertir esa conexion en resultados medibles. Los profesiona-
les que lideran esos procesos no son solo marketers: son directivos que piensan en mer-
cados, deciden con datos y construyen vision de largo plazo.

Estudiar Marketing con especializacion en Direccion de Empresas en una universidad
estadounidense significa absorber la mentalidad que define a las marcas mas competiti-
vas del mundo: orientacion al cliente, agilidad estratégica, y capacidad de liderar con prop6-
sito.

Durante tu formacion aprenderas a construir marcas que generan demanda, disefiar estra-
tegias comerciales que se traducen en ventas, gestionar equipos orientados a resultados y
tomar decisiones directivas con vision global. Con el tiempo, muchos descubren que
ademas de estudiar una carrera, estan construyendo el perfil del profesional que siempre
quisieron ser.



EDUCACION ESTADOUNIDENSE A TU ALCANCE

100% virtual - Clases sincronicas

MOdaIidad: Yy recursos asincronos
Idioma de instruccién Espafiol

Duracion 3 afiosy 4 meses
Créditos totales 120 créditos académicos
Numero de asignaturas 40 materias especializadas
Plataforma Tecnoldgica Canvas LMS

. , Pearson, McGraw-Hill, Cengage,
Bibliografia Wiley, Oxford, Sage

, .. Florida, Estados Unidos
TItUIO emltldO en con posibilidad de apostilla

Your American degree. Your global career.

CONTACTO
Hablemos hoy

O £.:12345678

- . . Calcula tu plan de pagos
admisiones@floridabusinessandtechnology.us

PROCESO DE ADMISION

+ Solicitud de admision
- Copia de documento de identidad oficial

* Copia de transcripciones*

Dispones de hasta 30 dias para presentar toda la documentacion.
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Miami at the Center
The World Within Reach

Tu universidad en Miami. Tu proyeccion en el mundo

"Aprende con proposito. Lidera sin fronteras”
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